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	EU podrška REDI inicijativi, faza II: Unaprjeđenje
	

	romskog preduzetništva na Zapadnom
	

	Balkanu i u Turskoj
	




REDI bespovratna finansijska sredstva namijenjena podršci formalnom zapošljavanju Roma i Egipćana u Crnoj Gori

Pismo namjere o zapošljavanju u okviru REDI šeme bespovratnih sredstava – „Unaprjeđenje romskog preduzetništva na Zapadnom Balkanu i u Turskoj“


Ja, dolje potpisani/a, _____________________________[Ime i prezime poslodavca / ovlašćenog zastupnika], u svojstvu ___________________[Pozicija/Funkcija] u __________________ [Naziv kompanije / biznisa], registrovanom pod brojem _________________________[Matični broj / PIB], ovim izjavljujem namjeru da zaposlim _______________________[Ime i prezime kandidata/kinje], iz ________________[Adresa / Grad], koji/a se izjašnjava kao pripadnik/ca romske / egipćanske zajednice ___ DA / NE ___.

Ovo Pismo namjere potvrđuje posvećenost naše kompanije pružanju formalnog zaposlenja gore navedenom kandidatu u okviru REDI šeme bespovratnih sredstava koja podržava formalno zapošljavanje Roma i Egipćana u Crnoj Gori.

1. Detalji o zaposlenju
Pozicija / Naziv radnog mjesta: [Navesti] _____________________________________________
Opis dužnosti: [Kratak opis glavnih zadataka/odgovornosti] __________________________________

Predviđeni datum početka: [DD/MM/GGGG] ______________________________________________________
Trajanje: (Minimum šest (6) mjeseci) _______________________________________________________
Mjesečna bruto plata: €[iznos] mjesečno _________________________________________________
Socijalni doprinosi: Svi obavezni doprinosi za socijalno, penzijsko i zdravstveno osiguranje biće uredno plaćeni od strane poslodavca u skladu sa zakonodavstvom Crne Gore.

2. Obaveze poslodavca
Poslodavac ovim potvrđuje sljedeće:
· Ovo zapošljavanje ne predstavlja ponovno zapošljavanje bivšeg radnika.
· Zapošljavanje će biti sprovedeno u skladu sa svim važećim zakonima o radu i poreskim zakonima Crne Gore.
· Poslodavac namjerava da, pod uslovom zadovoljavajućeg učinka, razmotri produženje radnog odnosa i nakon minimalnog perioda podržanog bespovratnim sredstvima.
· Poslodavac je saglasan sa saradnjom sa REDI-jem u svrhu monitoringa, izvještavanja i revizije u vezi sa ovim bespovratnim sredstvima.


Ime i prezime: 
Kompanija: 
Potpis i pečat kompanije: 
Datum: 





[image: A green and white flag

AI-generated content may be incorrect.]

image4.png
P Funded by
(SN the European Union




image1.png
Roma Entroprencurship,
nnnnnnnnnnnnnnnnnn





image2.png
A RED|

Roma Entrepreneurship
Development Initiative





image3.png




